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Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly byla zpracovana na zakladé zakona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon)
Vv platném znéni a provadécich predpisi k zakonu.

Zprava je urcena zrizovateli a v§em zajemcim z Fad odborné i laické verejnosti.
Je k dispozici v kancelaii Skoly a na webovych strankach S$koly. Po jednom vytisku ji
obdrzely Skolské rady a SRPS. Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly byla schvalena Skolskou
radou VOS dne 14. ¥ijna 2010 a Skolskou radou SOS dne 21. ¥ijna 2010.



Charakteristika §koly

Dnem 1. cervence 2007 doSlo Vramci optimalizace Skol Jihomoravského kraje ke slouceni
Obchodni akademie a Vyssi odborné Skoly socialni na Kotlafské 9 v Brn¢ se Stiedni odbornou
Skolou knihovnickou a Vys8i odbornou s$kolou knihovnickych a informacénich sluzeb na

Hapalové 6 v Brné.

Novy nazev Skoly je:

Obchodni akademie, Stiedni odborna Skola knihovnicka a Vys$§i odborna Skola
knihovnickych, informacnich a socialnich sluZeb, Brno, Kotlaiska 9.

Adresa:

E-mail:

Internet:

Telefon:

Fax:

Kotlaiska 9
611 53 Brno

oa@oakobrno.cz

http://www.oakobrno.cz

541 321 338, 541 236 741- Gistfedna a studijni odd.
541 241 200 - sekretariat

549 240 393 - teditel Skoly

541 211 613 - ekonomicky usek

541 211 613

Odloucené pracovisté

Adresa:
Telefon:

Fax:
Internet:

Pravni forma:

Z¥izovatel:

Reditel $koly:

Hapalova 6

541 225 191 - spojovatelka

541 225 392 - sekretariat, studijni odd.
541 226 295

http://www.vosis.cz

ptispévkova organizace IC: 00 566 381

Jihomoravsky kraj
Zerotinovo nam. 3/5, 601 82 Brno
zfizovaci listina vydédna dne 21. 6. 2001, ¢. j. 16/34

RNDr. Jaroslav Honza, CSc.

jmenovani €. j. JIMK 888000/2009 ze dne 28. 8. 20009,
potvrzeno Radou Jihomoravského kraje usnesenim

¢. 2163/09/R36 ze dne 28. 8. 2009 s ucinnost od 1. 9. 2009

Vyuka pro Skolni rok 2009/2010 byla realizovana ve stavajicich objektech, tj. na Kotlafské a
Hapalové ulici. Od 1. zafi 2010 bude vyuka realizovana pouze v objektu na ulici Kotlaiska.
Béhem Skolniho roku 2009/2010 bude vybaveni odlouceného pracovisté prestéhovano do


mailto:oa@oakobrno

objektu na ulici Kotlafska. Pro zajisténi vyuky knihovnickych oborti bylo vybudovéno
Knihovnické a informacni centrum v objektu na Kotlaiskeé.

Budova skoly na Kotlaiské ulici se nachézi na pomérné rusné kiizovatce témet ve stfedu mésta
Brna. Je velmi dobfe dopravné dostupna jak od autobusového i1 vlakového nédrazi pro
mimobrnénské 7aky, tak i prestupniho centra v ramci IDS Jm kraje. Skola na ulici Kotlaiské
slouzi vzdélavani zakt od roku 1924 a za tu dobu prosla jiz mnohymi stavebnimi Gpravami,
ptistavbou a modernizaci. Pfesto i v dne$ni dob¢& patii svoji rozlohou a architekturou mezi
dominantni a historicky cennou budovu nejenom na Kotlaiské ulici, ale 1 v mésté Brné.

Budova skoly na Hapalové ulici se nachazi v méstské c¢asti Reckovice, pomémée dobie
dopravné dostupna, i kdyz s nékolika pfestupnimi uzly. Jedna se o mensi budovu, v klidném
prostiedi, ktera také prosla stavebnimi upravami.

Vzhledem k dostateénym prostoram v budové Skoly na Kotlafské ul. byla ¢ast uceben a
kabinetl vyuzivana Statni jazykovou Skolou. Té€locvi¢na a saly aerobiku byly v ramci moznosti
pronajaty v odpolednich a vecernich hodinach sportovnim kolektiviim a dal§im zajemctim.

Skola patii po¢tem zakt mezi stiedné velké skoly. Jde o tplnou $kolu s pravni subjektivitou.
Ve Skolnim roce 2009-2010 realizovala Skola tyto obory:



e Pracovisté Kotlarska 9

Obchodni akademie: 1IZO 000 566 381
KKOV 63-41-M/02
Obchodni akademie studium denni, délka studia 4 r.

KKOQOV 63-41-M/004
Obchodni akademie studium denni, délka studia 4 r.

KKQOV 78-42-M/02
Ekonomické lyceum studium denni, délka studia 4 r.

KKOV 78-42-M/002
Ekonomické lyceum studium denni, délka studia 4 r.

KKOV 63-41-M/02
Obchodni akademie studium dalkové, délka studia 5 r.

KKOQOV 63-41-M/004
Obchodni akademie studium dalkové, délka studia 5 r.

KKOV 68-42-L/501

Veftejné poradkova Cinnost studium dalkové nastavbové, délka studia 3 r.
Stiedni odborna Skola knihovnicka: 1IZO 000 566 381
KKOV 72-41-M/001 studium denni, délka studia 4 r.

Knihovnické a informaéni systémy a sluzby - 1. a 2. ro¢nik

Vyssi odborna Skola socialni: 1ZO0 110 026 845
KKOV 75-32-N/01 studium denni, délka studia 3 r.
Socialni prace

KKOV 75-32-N/01
Socialni prace studium dalkové, délka studia 4 r.

e Pracovisté Hapalova 6
Stiedni odborna §kola knihovnicka: 1Z0 000 566 381
KKQOV 72-41-M/001 studium denni, délka studia 4 r.

Knihovnické a informacni systémy a sluzby - 3. a 4. ro¢nik

VysS$i odborna $kola knihovnickych a informaénich sluzeb: 1Z0 110 026 845
KKOV 72-41-N/003 studium denni, délka studia 3 r.
Informacni systémy — 3. rocnik



%

RIZENI A ORGANIZACE $KOLY

Rizeni Skoly:

\Y4

feditel Skoly

zastupce feditele pro VOS (soudasné statutarni zastupce feditele)

zastupce feditele pro denni studium Obchodni akademie a Ekonomické lyceum

zéstupce Feditele pro dalkové studium Obchodni akademie a pro denni studium SOS
knihovnickou

zastupce feditele pro SOS knihovnickou a VOS knihovnickych a informaénich sluzeb na
odlouceném pracovisti Hapalova 6

oblasti vedeni Skoly:

byla koordinovana prace na odlou¢eném pracovisti

probéhla spoluprace s predmétovymi komisemi a piedsedy téchto komisi, kteti pracovali na
vychovné vzdélavaci praci jak mezi ¢leny jednotlivych komisi, tak mezi komisemi v ramci
meziptedmétovych vztahli

byl ustalen erudovany kolektiv ucitelti s uplnou aprobaci pro vyuku jednotlivych predmétt
byl vytvofen ro¢ni plan prace a ndsledné mésicni plany prace

konaly se pravidelné porady vedeni

dle potieby byly svolavany operativni porady s pfedsedy predmétovych komisi

dle organiza¢niho planu se vedeni §koly tc¢astnilo na schiizkach predmétovych komisi
byly optimalizovany podminky pro vychovné poradenstvi na Skole

byly rozvijeny podminky pro neformalni praci studentské rady a jeji pravidelné setkdvani
s vedenim Skoly

byl zpracovan SVP Informaénich sluzeb

vétSina vyucujicich byla zapojena do Skoleni k nové maturité

probéhla spoluprace se §kolskou radou na SOS a VOSS

byla organizovéna setkavani tfidnich ucitelt s rodi¢i na tfidnich schtizkach a dle potieby
kdykoliv po osobni domluvé

uskutecnila se pravidelna spoluprace se SdruZenim rodic¢ii a pratel Skoly pii OA
uskutecnila se spoluprace s odborovou organizaci pii kolektivnim vyjednavani

rozsSifila se nabidka intranetu — informac¢niho systému Skoly pro rodice, zaky, studenty a
ucitele

vyuzilo se programového vybaveni pro tvorbu rozvrhu a zastupovani s propojenim na IS
Skoly

byl zpracovan rozpocet Skoly a byly ureny priority na zdkladé finan¢nich moZnosti a potieb
jednotlivych usekti na kalendairni rok

Personalni zabezpeceni a vzdélavani

byl stabilizovan ucitelsky sbor

novi ucitelé byli pfijimani kvalifikovani a pln¢ aprobovani

vénovala se pozornost zacinajicim ucitelim a kazdému zacinajicimu uciteli byl stanoven
zavadéjici ucitel



podporovali se ucitelé, kteti byli schopni nezistn€ obétovat i néco navic, ptipadné i sviyj
volny Cas pfi riznych akcich skoly

podporovali se uclitelé, kteti byli zapojeni do mimoskolnich aktivit zakt

pro ziskavani novych poznatkli se umoznila ucitelim ucast na odbornych kurzech, seminatich
a §kolenich nejen v ramci SIPVZ, Brany jazykt a SVP

vénovala se pozornost BOZP

bylo zajisténo dalsi vzdelavani ucitela

pravidelné se dopliiovala zakovska i ucitelskd odborna knihovna

pokracovala spoluprace v ramci programu Leonardo da Vinci na vyménnych stazich
zakl v zahrani¢i

pokracovala spoluprace s MZLU v projektu trenérska Skola

pokracoval projekt fiktivnich firem s Junior Achievement

ucitelé se podileli na tvorbé novych projektii

Vvchovné vzdélavaci prace

pravideln¢ se provadéla hospitacni a kontrolni ¢innost

probéhla tprava ucebnich plant dle novych pozadavki k maturitnim zkouskdm
zpracovali jsme SVP pro studijni obor Informaéni sluzby denni formy, rok zahajeni je
2010/2011

MSMT udélilo akreditaci vzdélavacimu programu VOS Informaéni sluzby a knihovnictvi
spolupracovali jsme s firmami a institucemi pii zajistovani odbornych praxi zaka 3. roénika
Obchodni akademie

zlepsili jsme systém odbornych praxi zaka 3. ro¢niki u firem a instituci

spolupracovali jsme s firmami a institucemi pfi zajistovani odbornych praxi student VOS
probéhla tprava ucebnich pland a rozpist uciva na zakladé potieb znalosti cizich jazyki,
odbornych pfedméti a informacnich technologii

poskytli jsme zaklim moznosti vybéru tii svétovych jazyku a to angli¢tiny, némdciny

a francouzstiny

umoznili jsme zaktim praci s ICT v odpolednich volnocasovych aktivitach

zapojili jsme ICT do vyuky vSeobecné vzdélavacich predméth

zajistili jsme vyucovani Ceské i cizojazyEné korespondence, Ui€etnictvi a postupné dalsich
pfedmétl na pocitacich v odbornych u¢ebnach

umoznili jsme zakidm pfistup na Internet v odpolednich hodinach

umoznili jsme ucitelim pfistup na Internet neomezené, bylo zavedeno WIFI

podpotili jsme odborné exkurze a poznavaci zajezdy zaki v CR i do zahraniéi
vyhodnocovali jsme Uroven vzdélavani zakl na zaklad€ srovnéavacich testil ve vybranych
pfedmétech

vyuzivali jsme srovnavacich testi SCIO pro 1. ro¢niky v pfedmétech matematika, ¢esky
jazyk, cizi jazyk, obcansky zéklad a studijnich pfedpoklad

organizovali jsme lyZatské vycvikové zajezdy a sportovné turistické kurzy

zatadili jsme Zéky dle mozZnosti do programu Leonardo da Vinci

byla vénovéna pozornost environmentalni vychové zakh

byla vénovéna pozornost znalostem zaka pti poskytovani prvni pomoci v situacich mozného
ohroZeni

v ramci jednotlivych pfedmétl byla podporovéana organizace riznych soutézi, olympiad

a stfedoskolské odborné ¢innosti



— byl kladen diraz na vychovné poradenstvi, na prevenci proti zneuzivani navykovych latek
a ostatnich forem zavislosti, mentalnim, psychickym porucham, trestné ¢innosti mladeze.

— sledovali jsme vysledky ve vzdélavacim a vychovném procesu

— zajistovali jsme spolupraci ucitell, rodici, tfidnich ucitelti, vedeni Skoly s neprospivajicimi
zaky a zaky s vychovnymi problémy

— byla vénovana péce zaktim se specifickymi vyvojovymi poruchami uceni

— umoznili jsme zakiim navstévu vystav, prednasek, filmovych a divadelnich ptedstaveni

— podporovali jsme Ucast ve sportovnich soutézich sttedoskolské mladeze v rdmci Asociace
Skolnich sportovnich klubt

— podporovali jsme prace zajmovych krouzkt (aerobik, florbal, volejbal, posilovani, divadelni
krouzek atd.)

— zajistili jsme rekvalifika¢ni kurzy pro pracovniky v socidlnich sluzbach

— rozsifili jsme nabidky o celozivotni vzdélavani pracovnikli knihoven se zaméfenim na Skolni
knihovny

— pokracovali jsme v rekvalifikaénich kurzech pro pracovniky knihoven ve spolupraci s MZK
vV Brné

— realizovali jsme kurzy pro pracovniky v socidlnich sluzbach

— pokracovali jsme v metodické pomoci pro pracovniky knihoven i pro $koly s oteviranymi
studijnimi obory zamétenymi na knihovnictvi

—  spolupracovali jsme nadale s NUOV v oborové skupiné zaméfené na zpracovani informaci

—  spolupracovali jsme nadale s MSMT pii hodnoceni projektii ESF

—  pokracovali jsme ve spolupraci se SOSIKS v Bratislavé a G¢asti na mezinarodnich a
studentskych konferencich. Ve spolupraci s MU, kabinetem knihovnictvi organizace obdobné
konference v Brné

— pokracovali jsme v zapocatém projektu eTwining

—  ve vétSim poctu nez doposud jsme realizovali absolventské prace podle pozadavk

—  zahjili jsme po schvéleni akreditace VOS novy akreditovany uéebni program

—  rozsifili jsme nabidku volitelnych pfedméti na SOS i VOS

— pokracovali jsme ve studijnich pobytech ve Velké Britanii a obdobnych pobytech

— pokracovali jsme v Uspésné spolupréaci s Obchodni akademii Karvina, s. r. o.

— pokracovali jsme ve spolupréci s organizaci British Council a Aliance Francaise Brno

— propagovali jsme §kolu v odborném tisku i v dennim tisku

— ucastnili jsme se na Veletrhu sttednich skol 1 veletrhu Gaudeamus

— Ucastnili jsme se na veletrhu Svét knihy, zapojili jsme se také jako organizatoti

—  zapojili jsme se do Cinnosti profesnich organizaci a do ¢innosti, které potadali nasi socialni
partneti

Materialné technické zabezpeceni

Investiéni naklady:

— vybudovani knihovnického informacniho centra

— zasitovani vSech kabinetl a provoznich mistnosti Skoly
— modernizace odbornych uceben vypocetni techniky

— vybudovani dal$ich odbornych jazykovych uceben



Neinvesti¢ni naklady:

— obnova monitorti pocitacii v kabinetech

— vymeéna lavic a zidli v uc¢ebnach

— doplnéni uc¢eben nastavitelnymi lavicemi a zidlemi

— dovybaveni uceben a kabinetli zaluziemi proti slunci

— nakup dataprojektorti, magnetofonii, CD piehravach pro zkvalitnéni vyuky
— nakup odbornych ucebnic, map a riznych pomticek pro vyuku

— nakup centralni tiskarny pro vyucujici do sborovny

—  postupné obnovovani nabytku v kabinetech

—  postupnd vymeéna tabuli ve tfidach

— rekonstrukce a vybaveni Satny pro aerobik

Spoluprace s vnéjsSimi subjekty

Nemén¢ dulezitou oblasti byla spoluprace skoly s:

—  Odborem skolstvi krajského uradu

— Odborem skolstvi Magistratu mésta Brna

— Narodnim tstavem odborného vzdélavani

—  Pracovnim urfadem meésta Brna

—  Svazem ucetnich v Brn¢

— Asociaci obchodnich akademii

— Centrem EU v Brné

— Asociaci vysSich odbornych Skol a Asociaci vzdélavatell v socialni praci
—  Z8 v ramci naboru zakd

— MZLU v ramci projektu trenérska Skola a dalSimi vysokymi Skolami
—  Centrem pro dal$i vzdélavani ucitelt

—  Policii CR

— Firmami a institucemi (pfi zajistovani odborné praxe zaki)

— Asociaci skolnich sportovnich klubt

— Junior Achivemevent

— partnerskymi Skolami ve Vidni

—  spoluprace VOS dale s:

— Asociaci vzdélavatelll v socidlni praci

—  Zapojeni do projektu NAKLIV

— Asociaci Vyssich odbornych $kol

—  USP pro zrakové postizené v Chrlicich

— ufady pfisluSnych méstskych ¢asti mesta Brna

—  Centrem socialnich sluZzeb Brno a s jednotlivymi zafizenimi fungujicimi v ramci jeho
organizacni struktury

—  Centrem pro rodinu a socialni péci

— Diecézni charitou Brno a s jednotlivymi zafizenimi fungujicimi v rdmci jeji organiza¢ni
struktury
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—  Oblastni charitou Brno a s jednotlivymi zafizenimi fungujicimi v ramci jeho organiza¢ni
struktury

— Armédou spasy

— Modrou linkou

—  AKluby CR

— obcanskou poradnou TRIADA

— obcanskymi sdruzenimi napt. Prah, Anabell, Vodici pes, Podané ruce

—  TyfloCentrem 0.p.s.

—  Tyfloservisem o0.p.s.

— Vesnou o.p.s.

—  SOS détskou vesnickou

— se Spolec¢nosti pro ranou péci, Strediskem rané péce Brno

— atadou dal$ich subjekt

— pokracovala spoluprace se Skolami v mist¢ sidla Skoly, byly vyuzity dostupné dotace, které
byly k dispozici diky evidenci §kolni knihovny na MK

Provedené kontroly a inspekce

Ceska $kolni inspekce — duben 2010

k nahlédnuti na www.oakobrno.cz a v tisténé podob¢ je k dispozici na sekretariatu skoly
Revize Moravského zemského archivu

Vv tisténé podobé je k dispozici na sekretariatu Skoly

Zakladni udaje o hospodareni $koly — rok 2009
viz. ptiloha
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Prilohy:

Tabulkova ¢ast — viz soubor ,, Tabulkova ¢ast vyro¢ni zpravy 2009/2010° ve slozce Dokumenty
Zprava o ¢innosti Skolské rady VOS ve §kolnim roce 2009/2010

Zprava o &innosti Skolské rady SOS ve $kolnim roce 2009/2010

Zakladni udaje o hospodafteni $koly — rok 2009

Doklady o schvaleni Vyroéni zpravy o &innosti $koly za $kolni rok 2009/2010 Skolskymi radami

Hodnoceni minimalniho programu prevence socialné patologickych jevii za Skolni rok 2009/2010
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Zprava o &innosti Skolské rady VOS ve §kolnim roce 2009/2010

Ve $kolnim roce 2009/2010 se Skolska rada (SR) sesla &tyfikrat s timto programem:

Program 22. zati 2009

1.
2.

o >~ w

6.

Ptivitani.

Ptedstaveni nového feditele Skoly RNDr. Jaroslava Honzy, CSc. a nové ¢lenky skolské
rady pani Natéalie Bezvodové.

Editace $kolniho fadu VOSKISS.

Diskuse, dotazy.

Termin nasledujici Skolské rady pro schvaleni vyro¢ni zpravy Skoly.

Zaver.

Program 14. fijna 2009

1.
2.
3.
4.

Ptivitani.
Ptedneseni a schvalovani vyro¢ni zpravy Skoly za Skolni rok 2008/2009.
Informace o chodu skoly.

Zaveér.

Program 8. bfezna 2010

1.
2.

3.
4.
5.

Ptivitani.

Seznameni ¢lentd Skolské rady s piipravou pro akreditacni fizeni a schvalenim
predkladanych programt k akreditaci.

Aktuélni déni ve Skole.

Diskuse, dotazy.

Zaver.

Program 20. kvétna 2010

1.

o o b~ w

Ptivitani, zahajeni jednani, seznameni s programem.

Piedneseni vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly jako ptispévkové organizace za sledované
obdobi 2009 a zpravy o rozpoctu a hospodareni.

Schvalovani vyro¢ni zpravy ¢innosti Skoly a zpravy o hospodareni a rozpoctu.
Informace o aktualnim déni ve Skole.
Nové navrhy, diskuse, dotazy a pfipominky jednotlivych ¢lent $kolské rady.

Zaver.

V Brné dne 14. 10. 2010

JUDr. Sazeckova Lenka
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Zprava o &innosti Skolské rady SOS ve $kolnim roce 2009/2010

Ve $kolnim roce 2009/2010 se $kolska rada (SR) sesla &tyfikrat s timto programem:

24.09. 2009
Skolska rada:
- byla sezndmena s RNDr. Jaroslavem Honzou, CSc., novym feditelem skoly,
- projednala a schvalila Skolni fad pro $k.rok 2009/2010,
- byla seznamena se Skolskym vzdé&lavacim programem,
-k prostudovani ji byla ptedlozena vyro¢ni zprava skoly za sk. rok 2008/2009.

15. 10. 2009
Skolskév rada:
Clenové Skolské rady schvalili vyro¢ni zpravu skoly za Sk. rok 2008/2009.

14. 01. 2010

Skolska rada:
- se seznamila a projednala upraveny skolni fad pro dalsi obdobi k. roku 2009/2010,
- schvalila skolni fad.

13. 05. 2010
Skolska rada:
- projednala Skolni fad a predlozila vedeni skoly pfipominky,
- byla sezndmena:
* s metodikou a terminy pro sestavovani rozpoctu Skoly a byly ji pfedstaveny akce
realizované v roce 2009 a vysledky hospodatfeni z vedlej$i hospodaiské Cinnosti
(VHC) 3koly,
* s dosavadnim pribéhem ptijimaciho fizeni,
= s finalni verzi Skolského vzdélavaciho programu,
= s prubéhem inspekce, realizované v prubéhu mésice dubna.

V Brné dne 14. 10. 2010

Mgr. Marie Vejslikova Mgr. Patricie Cvrckova
predsedkyné mistopfedsedkyné
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OBCHODN/ AKADEMIE,STREDN/ ODBORNA SKOLA KNIHOVNICKA A VYSSi
ODBORNA SKOLA KNIHOVNICKYCH,INFORMACNICH A SOCIALN/CH SLUZEB,
BRNO, KOTLARSKA 9

ZPRAVA O CINNOSTI PRISPEVKOVE ORGANIZACE

za sledované obdobi : rok 2009

Organizace €. 2810

Feditel: RNDr. Jaroslav Honza, CSc.
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l. PLNENZ UKOLUV HLAVNI CINNOSTI ORGANIZACE
Organizace 2810 hospodafila v roce 2009 nasledovné:
Obdrzela dotace ze statniho rozpo¢tu ve vysi 37563 v tis. K¢.
Od USC 6119 vtis. K¢&.
Organizace obdrZzela mimotadné dotace ZvySeni nenar.slozek plati ped. .i THP pracovnikdl v regionalnim skolstvi :
ucelova dotace 33005 1523 v tis. K¢
ucelova dotace 33015 525 v tis. K¢
ucelova dotace 33016 265 v tis. K¢,

dale dotace Podpora vysledki talentovanych zaki v ¢astce 50 v tis. K¢

0d UP Brno-mésto piispévek na vytvoreni prac. piilezitosti 145 836,-- K&.

Organizace méla nasledujici ptijmy: v roce 2009
ptijmy ze §kolného na VOSS tis. K& 956 775,--
pouziti rezervniho fondu v tis. K¢ 10 235,--
ostatni vynosy véetné bankovnich iroki v tis. K¢ 328 895,--
pouziti investi¢niho fondu vV tis. K¢ 523 653,--
pouziti FO vV tis. K¢ 0
Vynosy z prondjmi

Piijmy za vyse uvedené obdobi Cinily vV tis. K¢ 493 084,-- za DC
Naklady doplnkové ¢innosti Cinily v tis. K¢ 489 208,--
Hospodaisky vysledek z hlavni ¢innosti- zisk vV tis. K¢ 792,--
Hospodaisky vysledek z dopl. innosti— zisk vV tis. K& 3 876,--
Celkem za organizaci ¢inil hosp. vysledek K¢ - ZISK 4 668,--

Podrobnéjsi rozpis hospodateni organizace je obsazen v piiloZené rozvaze, vysledovce a piiloze.

II. PLNENI UKOLU V PERSONALNI OBLASTI

Personalistika v organizaci 2810 je v souladu s platnymi zakony v¢etné jejich novelizaci.

Zamestnance tvori pedagogicti pracovnici a pracovnici THP.

PtirGstky a ubytky jsou podle potieb organizace zpravidla s novym Skolnim rokem podle poctu tiid a potieb provozu.
Vsichni pedagogicti pracovnici na dobu neurcitou jsou zafazeni do tiidy 12, na dobu uréitou do tt. 11. Ostatni podle
vykonavané prace dle katalogu praci a zakoniku prace.

K 31.12.2009 méla organizace dle prepoctenych tivazkt 96,445 zaméstnanct.

Zatazeni vSech pracovniki je dle platnych tabulek, s tim, Ze pedagogicti pracovnici jsou zafazeni zejména ve tfidé 12
na dobu neur¢itou. Ve tfidé 11 jsou pedagogicti pracovnici na dobu uréitou nebo ti,ktefi si dopliiuji vzdélani potiebné
pro vykon pedagoga na SS.

Primérné mzdy u organizace za sledované obdobi nepiesahuji republikové primery.

Bezpecnost prace na pracovisti je dodrzovana dle platnych smérnic a kontrolovana bezpecnostnim technikem.
Za sledované obdobi 2009 doslo v nasi organizaci k jednomu pracovnimu urazu, ktery byl pouze evidovan a neme¢l
zadné nasledky ani nezapticinil pracovni neschopnost.
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I1l.  PLNENZ UKOLUV OBLASTI HOSPODAREN/

1. VYNOSY
vV tis. K¢
Dotace 46 483,93
Trzby z prodeje sluzeb 1 269,76
Uroky 3,66
pouziti fondl 533,89
Jiné ostatni vynosy 12,25
CELKEM 48 303,49
2. NAKLADY
V tis. K¢
501- spotieba materialu 1 225,62
502-spotieba energie 2 620,38
511-opravy a udrzovani 1 286,40
512-cestovné 139,34
513-reprezentace 46,15
518-ostatni sluzby 2 086,03
521-platy zaméstnancti+ OON 28 998,17
524-soc. a zdr. Pojisténi 9 618,33
527-zak.soc.naklady 567,16
525-ostatni soc.naklady 121,63
528-stravné zam. 203,85
551-odpisy 1219,04
549-ostatni naklady 170,61
CELKEM 48 302,71
3. FINANCNI MAJETEK

Bankovni ucet organizace vedeny u KB Brno-mésto stav k 31. 12. 2009 s nasledujici anal.:

241 10 Provoz v tis. K¢ 5570 404,78
241 20 Fond investi¢ni v tis. K¢ 968 750,70
241 30 Rezervni fond v tis. K& 58 930,11
241 40 Fond odmén v tis. K¢ 257 086,63

FKSP penézni fond k 31. 12. 2009 v tis. K¢ 206 135,94
Finan¢ni fond k FKSP ¢ini v tis. K¢ 385 777,76
Rozdil mezi bankovnim a Gi¢etnim stavem je rozdil, ktery je doplatek pfidélu FKSP za IV Q 2009, ktery byl

poukazan az v lednu 2010 180 v tis.K¢
Z cenin eviduje organizace postovni znamky. K 31. 12. 2009 ¢inil ztstatek v K& 3 245,--
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4. POHLEDAVKY A ZAVAZKY

Organizace nema zadné zdvazky ani pohleddvky ve vyméhavém fizeni.

5. DOTACE A PRISPEVKY
Obdrzela dotace ze statniho rozpo¢tu ve vysi 37563 v tis. K¢.
Od USC 6119 v tis. K&.

Organizace obdrzela také mimofadné dotace Zvyseni nenar.slozek platii ped
Skolstvi :

ucelova dotace 33005 1523 v tis. K&

ucelova dotace 33015 525 v tis. K&

ucelova dotace 33016 265 v tis. K¢,

dale dotace Podpora vysledki talentovanych zaki v ¢astce 50 v tis. K¢
Cerpani dotaci probihalo dle pridéleného rozpodtu organizace

Utelové dotace:
Do svéta K¢ 280 000,--

Investi¢ni dotace:

Rekonstrukce vnitf. fasdd a dvorniho traktu K¢ 7 400 000,--
K pouziti v roce 2009 K¢ 2 614 251,--.

6. INVESTICE

Z investi¢niho fondu byly hrazeny tyto akce:
2 353 687,50 fasada
98789,40 TZ
523 653,00 opravy a udrzovani

7. DOPLNKOVA CINNOST

Organizace ma povolenou doplitkovou ¢innost, ve které hospodafila ziskové.
Jedna se o prondjmy a poradani kurzi.
V roce 2009 probihaly kurzy:

- Pfipravny kurz k pfijimacim zkouSkdm

- Socialni pracovnik

- Pracovnik v socialni oblasti

. .1 THP pracovnikt v regionalnim

Pronajimany jsou prostory v odpolednich hodinach — tfidy, aerobni sal, télocvi¢na.

Dale prostor pro kantynu a kancelat.
kurzy K¢ 268 884,--
pronajmy K¢ 224 200,--
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IV. AUTOPROVOZ

Nase organizace vlastni automobil Skoda Forman 135.

Auto bylo pouzivano pro pfepravu materialu potfebného pro chod skoly.

Primérna spotieba je 7,5 litrd/100 km.

Druhym automobilem je Skoda Octavia,ktera slouzi fediteli $koly pro navitévy odlou¢eného pracovisté.
Udrzba sluzebnich vozi byla za rok 2009 ve vysi K& 3 802,--

V. PLNENi UKOLU V OBLASTI NAKLADANI S MAJETKEM

Majetek v organizaci je roz€lenén do téchto Gctl:

021.00 budovy

021.01 budovy

031.00 pozemky

031.01 pozemky

022-10 DHM provozni

022.11 DHM provozni

022-15 DHM jidelna

022-20 DHM uéebni pomucky

022.21 DHM UP

028-10 DDHM provozni

028-11 DDHM

028.12 DDHM

028-15 DDHM jidelna

028-20 DDHM uéebni pomticky

028.21 DDHM UP

018-10 DDNM provozni

018.11 DDHM provozni

018-20 DDNM ucebni pomicky

018.21 DDHM UP

Ptirastky jsou v souladu s potfebami organizace.
Ubytky jsou neopravitelné a technicky zastaralé, nehodici se k nabidce bezuplatného prevodu.
Byly vyrazeny na zéklad¢ navrhu inventariza¢ni komise dle technickych posudki odborné firmy.

VI. PREHLED O TVORBE A CERPANi PENEZNICH FONDU

Finanéni fondy jsou financné kryty.

VII. KONTROLNiI CINNOST

Ridici kontrolu dle zakona &. 320/2001 Sb. O finanéni kontrole ve vefejné spravé zajist'uji v organizaci odpovédni
vedouci zaméstnanci jako soucast vnitiniho fizeni organizace pii pfiprave operaci pfed jejich schvalenim, pfi
pribézném sledovani uskutectiovanych operaci az do jejich kone¢ného vyporadani a vyuctovani a nasledném
provéteni vybranych operaci v ramci hodnoceni dosazenych vysledkd spravnosti hospodaieni.
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Ridici kontrolu provadgji dle vymezeni:
e piikazce operace
e  spravce rozpoctu

e hlavni Gcetni

Subjekty kontrolni ¢innosti maji vymezeno a zajisténo oddéleni pravomoci a odpoveédnosti pfi schvalovani, provadéni
a kontrole operaci.

Prikazce operace — feditel Skoly, popi. jeho statutarni zastupce, je povinen provefit zda je schvalena operace nezbytna
k zajisténi chodu organizace, spliiuje kritéria hospodarnosti, uéelnosti, efektivnosti a je v souladu s pravnimi ptedpisy.

Spravce rozpoétu — navazuje na postup piikazce operace. Je povinen provéfit soulad operace s pravnimi predpisy,
dodrzeni rozpoctové skladby, schvaleného rozpoctu a zavaznych ukazateli.

Hlavni ucetni — navazuje na postup spravce rozpoctu. nese odpoveédnost za tiplnost a soulad nalezitosti podklada
zejména se zakonem o Ucetnictvi.

Organizace nevytvari v§echny stupné finanéni kontroly definované zakonem a vyhlaskou, v navaznosti na pokyn
ziizovatele provadi pouze fidici kontrolu.

Vnéjsi kontrola v roce 2009 :

Vngjsi kontroly v roce 2009 neprobéhly

VIIlI. INFORMACE O VYSLEDKU INVENTARIZACE
V roce 2009 probéhla v organizaci mimofadna a fadna inventarizace k datim 1.9.2009 a 31.12.2009
Provedeni inventarizace majetku a zavazkl nafidil ptikazem feditel organizace:
- jmenoval ptedsedu, tajemnika a dil¢i inventarni komise

- stanovil termin provadéni inventariza¢nich praci.

Inventarizace probéhla bez zavad a nebyly vycisleny zadné inventarizacni rozdily. Bylo zjisténo, ze veskeré prirtistky
byly fadné zaevidovany a ubytky fadné odepsany.

RNDr. Jaroslav Honza, CSc.
tfeditel Skoly
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Obchodni akademie, Stfedni odborna skola knihovnicka
a Vyssi odborna skola knihovnickych, informacnich a socialnich sluzeb,
Brno, KotlaFska 9

Zapis

dne 21. 10. 2010

Clenové SR:

Mgr. Patricia Cvrckova, pedagog Skoly
Mgr. Marie Vejslikova, pedagog Skoly
Michaela Kokojanova, studentka

Petra Cicatkova, zastupce rodi¢i

Mgr. Vit Cvrcek, zastupce zfizovatele
RNDr. Milos Sifalda, zastupce zfizovatele

Clenové rady byly seznameni s vyro&ni zpravou $koly za obdobi §kolniho roku 2009/2010 .

Rada skoly schvaluje vyro¢ni zpravu.

Ptisti jednani bude svolano v kvétnu 2011.

Zapsala: Ovérila:

.........................................................

Mgr. Marie Vejslikova Mgr. Patricia Cvrckova
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OBCHODNZ AKADEMIE, SOS KNIHOVNICKA A VOSKISS,
KOTLARSKA 9, 61153 BRNO

Hodnoceni minimalniho programu prevence socialné patologickvch jevu za
skolni rok 2009/2010

A) Silné stranky

1. Zlepsila se spoluprace nekterych tiidnich ucitelti se Skolnim metodikem prevence. Vyucujici
individudlné konzultovali problémy nékterych zakl Skoly, na jejichZz zdkladé doslo k rozhovorim
se zaky 1 jejich zakonnymi zastupci.

2. Spoluprace a podpora s vedenim Skoly ( vstficnost pfi organizovani $kolnich akei pro zaky,
podpora dalSiho vzd€lavani skolniho metodika, zakotveni zdsad zdravého zivotniho stylu do fadu
Skoly a uéebnich plant jednotlivych pfedméti).

3. Spoluprace s odborniky a institucemi realizovand formou besed a akci pro zaky

(STAN — Specia teaml for Advanture in Nature - Tiebi¢, 0.5. Nesehnuti, 0.s. Anabell, Policie
CR, LFMU).

4. Zajimavé a hodnotné akce pro zaky (filmova piedstaveni, navstéva divadel, galerii aj.).

5. Aktivita nékterych zaki (zapojeni zakt do soutézi — Debatiada, Finanéni gramotnost, SOC,
Brnénské kolo aj.).

B) Slabé stranky

1. Koufeni mimo budovu skoly.

2. Pomérné vysoka absence a obcas i1 zaSkolactvi.

3. Pasivita n€kterych Zakli — jejich neochota se zapojovat do volno€asovych aktivit
nabizenych Skolou i mimoskolnimi institucemi.

C) Hrozby

1. Velky pocet kouficich Zakh — spi§ Zakyn.

2. Vysoka absence zakd.

1. Akce, které byly piimo zaméieny na prevenci socialné patologickych jevu

a/ akce organizovana instituci STAN — Special Team for Advanture in Nature v Ttebi¢i —
adaptac¢ni seminare pro 1.ro¢niky s bohat¢ strukturovanym programem zamétenym na rozvijeni
tymové spoluprace, uvédomeni si nebezpeci drog a nasledki jejich uzivani a prevence dalSich
socialné patologickych jevu.

b/ Partnerské vztahy — beseda s MUDr. Zavielovou z LFMU (1.,2. ro¢niky).

¢/ ALKOHOL a jiné drogy - piednaska MUDr. Zavielové pro 3.ro¢niky.

d/ Nasili na Zenach - 0.s. Nesehnuti — prezentace pro 1. ,2. a 3.ro¢niky.

e/ Poruchy pfijmu potravy — mentalni anorexie, bulimie — prednaska 0.s. ANABELL pro
pro 1.a 2. ro¢niky.
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f/ Kriminalita v Brné — piednaska Policie CR pro 1. a 2.ro¢niky.

g/ Beseda 0 AIDS — 2.ro¢niky.

2. Ostatni akce — zamérené na zapojeni Zaki do $kolnich, mimoskolnich aktivit a na
kvalitni vyuZiti volného ¢asu :

al zapojeni zakd do soutdZi (/Brnénské kolo, Olympiada z Eeského jazyka, SOC, Body master,
Wordprocessing, Debatiada, Finan¢ni gramotnost aj. (podpora vydavani $kolniho ¢asopisu aj.).

b/ moznost vyuzivat ve Skole pocitacl a piistupu na internet, t€locviény, posilovny

¢/ organizované navstévy divadla, galerii

V Brn¢ 10. 6. 2010 Zpracovala: PhDr.Marie Bulisova
Skolni metodik prevence
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