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1. IDENTIFIKACNI UDAJE

Nazev $koly: Obchodni akademie, Stfedni odborna Skola knihovnicka a VysS$i
odborna Skola knihovnickych, informac¢nich a socialnich sluzeb,

Brno, Kotlarska 9
Adresa: Kotlarska 9, 611 53 Brno
E-mail: oa@oakobrno.cz
Internet: http://www.oakobrno.cz
Telefon: 541 321 338 — usttedna, 541 236 741 studijni odd€leni

Pravni forma: piispévkova organizace, ICO: 00566381

Zi¥izovatel:  Jihomoravsky kraj, Zerotinovo nam. 3/5, 601 82 Brno

Nazev SVP: Obchodni akademie, Kotlai'ska 9, Brno
Kéd a nazev vzdélavaciho programu: 63-41-M/02 Obchodni akademie
DosazZeny stupen vzdélani: sttedni vzdélani s maturitni zkouSkou
Délka a forma vzdélani: pétileté, dalkové

Platnost SVP: od 1. 9. 2009, pocinaje prvnim ro¢nikem

2. Profil absolventa

Nazev Skoly: Obchodni akademie, Stfedni odborna Skola knihovnicka a Vyssi odborna
Skola knihovnickych, informaé¢nich a socialnich sluzeb, Brno, Kotlarska 9

Adresa: Kotlarska 9, 611 53 Brno

Zrizovatel:  Jihomoravsky kraj, Zerotinovo nam. 3/5, 601 82 Brno

Niazev SVP: Obchodni akademie, Kotlarska 9, Brno
Kéd a nazev oboru vzdélani: 63-41-M/02 Obchodni akademie

Uplatnéni absolventa:

Absolvent po slozeni maturitni zkousky mé moznost pokracovat ve studiu na vyssi odborné
Skole nebo vysoké Skole. Na trhu prace se uplatni zejména v oblastech ekonomickych,
obchodné podnikatelskych, administrativnich a marketingovych ve firmach vSech pravnich
forem vcetné vetejné spravy. Piikladem jsou povolani: ekonom, Ucetni, finanéni referent,
referent marketingu, sekretatka, administrativni pracovnice a dal$i. Absolvent ma rovnéz
ptedpoklady pro to, aby rozvijel vlastni podnikatelské aktivity.



Kompetence absolventa

Absolvent ovlada dva svétové jazyky, programové vybaveni pocitaCe, praci s internetem,
ucetnictvi, obchodni korespondenci, béZné administrativni prace.

Zaci, s ohledem na specifiku vzdélavani dospélych, jsou vedeni k tomu, aby vytvofili na irovni
odpovidajici jejich schopnostem, védomostem a zivotnim a profesnim zkusenostem nasledujici
kompetence:

efektivné se ucit a pracovat, vyhodnocovat dosazené vysledky a pokrok;

dale se vzdélavat, pecovat o své zdravi;

adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky;

pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti;

aktivn¢ se zajimat o politické a spolecenské déni u nas a ve svét€ i o verejné zalezitosti
lokalniho charakteru;

chapat vyznam zivotniho prostiedi pro cloveka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje;

ctit tradice a hodnoty svého naroda, chapat jeho minulost i soucasnost v evropském

a svétovém kontextu;

ctit Zivot jako nejvyssi hodnotu, uvédomovat si odpovédnost za vlastni Zivot a feSit své
osobni a socialni problémy;

tvoftit si vlastni tsudek a diskutovat o ném s jinymi lidmi;

vyjadifovat se pfiméfené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych
1 psanych a vhodné se prezentovat;

chéapat bezpecnost prace jako soucast péce o zdravi své, svych spolupracovnikd, klientl
a zdkazniki 1 jako jednu z podminek pro ziskani ¢i udrzeni certifikétu podle ptislusnych
norem;

spolupodilet se na vytvafeni bezpeéného pracovniho prostiedi, dbat na pouzivani
pracovnich nastrojii, pomutcek a technického vybaveni v souladu s bezpecnostnimi
a protipozarnimi piedpisy;

nakladat s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem
na zivotni prostredi;

jednat odpovédné, samostatng, aktivné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale 1 v z4jmu
vefejném;

jednat v souladu s moralnimi principy, prispivat k uplatiovani demokratickych hodnot;
uplatiiovat pfi feSeni problémul rizné metody mysleni (logické, matematické, empirické,
heuristické) a myslenkové operace;

volit prosttedky a zpiisoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné ke
splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkusenosti a védomosti jiz diive nabytych;

pracovat s PC, s prostfedky informa¢nimi a komunika¢nimi, programovym vybavenim,;
ziskavat a pracovat s informacemi z internetu;

komunikovat Gstni 1 pisemnou formou ve dvou cizich jazycich;

orientovat se v moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru a povolani;

vytvofit si redlnou predstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru
a moznostech profesni kariéry, znat pozadavky zaméstnavatelti na pracovniky a srovnavat
je se svymi predpoklady, ptizplsobit se zménénym pracovnim podminkdm;

ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich nabidkach, vyuzivat poradenskych
a zprostifedkovatelskych sluzeb;

osvojit si zékladni védomosti a dovednosti potfebné pro rozvijeni vlastnich podnikatelskych
aktivit;

pracovat a vyhledavat piislusné pravni predpisy;

zabezpecovat hlavni ¢innost obéZnym (zejména nakup materidlu a zbozi) i dlouhodobym
majetkem;



- provadét zékladni vypocty spojené s nakupem a skladovanim zasob;

- provadét zakladni vypocty odpisl, vypocty vyuziti kapacity dlouhodobého majetku
a efektivnosti investic;

- zpracovavat podklady a pisemnosti pfi sjednavani a ukoncovani pracovniho poméru;

- provadét zakladni mzdové vypocty (vypocet hrubé a cisté mzdy, vypocty zakonného
pojisténi, zdanéni piijmu ze zavislé ¢innosti);

- zpracovavat doklady souvisejici s evidenci zasob, dlouhodobého majetku, zaméstnanc,
prodeje a hlavni ¢innosti;

- vyhotovovat obchodni pisemnosti v normalizované uprave;

- provadét prizkum trhu, vyuzivat marketingové nastroje k prezentaci podniku a jeho
produktu;

- orientovat se v ¢innostech bank a pojistoven;

- provadét platebni styk a zpracovavat doklady souvisejici s hotovostnim a bezhotovostnim
platebnim stykem;

- sestavovat kalkulace;

- stanovovat dafiovou povinnost k DPH a k danim z pfijmil, vypocitdvat odvod socidlniho
a zdravotniho pojisténi;

- uctovat pohledavky, zavazky, ndklady, vynosy, provadét ucetni uzavérku a zavérku;

- dokazat efektivné hospodafit se svymi finanénimi prosttedky;

- zvazovat pii planovani a posuzovani urcité Cinnosti (v pracovnim procesu i v bézném
zivote) mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na zivotni prostiedi, socialni dopady.

Zpusob ukondéovani studia

Studium oboru Obchodni akademie je ukon¢eno maturitni zkouskou podle § 77 a § 79 zakona
561/2004 Sb. o ptedSkolnim, zékladnim, stfednim, vy$$§im odborném a jiném vzdélavéani
(Skolsky zakon) v platném znéni a dalSich provadécich predpist.

Maturitni zkouska se sklada se ze dvou ¢asti:

- spole¢né ¢asti maturitni zkousky — ta se sklada se ze 3 zkouSek povinnych, a to zkousky
z &eského jazyka, ciziho jazyka a z volitelné zkousky. Skola zajistuje pfipravu zéki na
volitelnou zkousku z matematiky nebo ob¢anského a spolecenského zakladu.

Povinné zkousky jsou pfipraveny ve dvou urovnich obtiznosti — zakladni a vysSi. Stupen
obtiznosti je zcela na volbé zaka. Volba se provadi u kazdé zkousky zvIast’.
Dale si zaci mohou vybrat z nabidky nepovinnych zkouSek
- profilové ¢asti maturitni zkousky - skladé se ze 3 zkousek, a to:
- zkousky z ekonomiky (stni forma)
- zkousky z Gc€etnictvi (Ustni forma)
- praktické zkousky z ucetnictvi a ekonomickych vypoctl (pisemna forma)

74k ziska stiedni vzd&lani s maturitni zkougkou, jestlize Gispé$né vykond obé &asti maturitni

zkousky. Absolventi obdrzi vysvédceni o maturitni zkousSce.

DosazZeny stupen vzdélani:
stiedni vzdélani s maturitni zkouskou



3. Charakteristika vzdélavaciho programu

Pojeti vzdélavani — pedagogicka koncepce

Zamérem vzdélavani v oboru obchodni akademie je pfipravit zdka na UspéSny, smysluplny,
odpovédny osobni, obc¢ansky i pracovni zivot v podminkdch méniciho se svéta. Vzdélavani
smétuje k tomu, aby zék v pfiméfené mite naplnil ¢tyfi zékladni cile vzdélavani, tj.:

1. wucit se poznavat

2. ucit se pracovat a jednat

3. ucit se byt

4. ucit se zit spolecné
Skola vychovava stfedoskolsky vzdélané absolventy se vieobecnym i odbornym vzdélanim.

Charakteristika vzdélavacich oblasti

Jazykové vzdélavani a komunikace — ¢esky jazyk

V oblasti jazykového vzdélavani jsou zaci vedeni ke sdélnému, kultivovanému jazykovému
projevu, a to vustni i pisemné formé. Cilem jazykového vzdélavani je rozvijeni jejich
komunikac¢nich kompetenci a ziskdni schopnosti vyuzivat jazyka jako prostiedku
k dorozumivani a mysleni, k pfijiméni, sdélovani a vyméné informaci na zaklad¢ jazykovych a
slohovych znalosti.

Jazykové vzdélavani se podili také na rozvoji socialnich kompetenci zakli. Nedilnou soucasti je
rovnéz estetické vzdelavani, ve kterém se prohlubuji a aplikuji jazykové znalosti zéka
a kultivuje se jejich jazykovy projev.

Vzdélavani v matefském jazyce se uplatiiuje v prufezovych tématech, zejména v tématu Obcan
v demokratické  spolec¢nosti,  napf.  funkéni  gramotnost, Ucta  k materidlnim
a duchovnim hodnotdm, prace s informacemi, rozvoj komunikac¢nich a persondlnich
kompetenci.

Jazykové vzdélavani a komunikace — cizi jazyk

Vyuka cizich jazykl je umisténa dle moznosti $koly do odbornych jazykovych uceben. Po
celych pét let studia Zaci rozvijeji své kompetence v jednom svétovém jazyce, ve 3. a 4.
ro¢niku je zafazen druhy svétovy jazyk.. Vybér maji z jazyka anglického a némeckého. V 5.
roéniku maji moznost zdokonalovat své jazykové kompetence ve volitelném piedmétu
konverzace v ptislusném jazyce. To vytvaii dostateCny prostor pro zvladnuti cizich jazyki na
urovni odpovidajici pozadavklim maturitni zkousky.

Vyuka probihd v jazykovych a pocitatovych ucebnach. VyuZivaji se pii ni multimédia —
specializované jazykové programy, dataprojektory, vizualizér atd. Zaci rovnéz pouzivaji
cizojazycné cCasopisy (Bridge, Friendship, Freundschaft, L'Amitie) a cetné dopliky ze
zahrani¢nich materiala.

Z prutezovych témat je kladen diraz zejména na téma Obcan v demokratické spolecnosti,
v jehoz ramci si zak jednak zdokonaluje dovednosti diskutovat o citlivych a kontroverznich
otazkach a dohodnout se na kompromisu, a dale kriticky reaguje na informace ziskavané
z masovych médii. V ramci tématu Clovék a Zivotni prostiedi zak zaujima postoj ke globalnim



problémim. Dal$imi prafezovymi tématy jsou Clovek a svét prace (zak se orientuje ve sveéte
prace, vzdélavaci nabidce apod.) nebo informaéni a komunika¢ni technologie (zak vyhledé a
pracuje s informacemi v anglicting, napf. z internetu).

Vystupni troven absolventl dle Spolecného evropského referencniho ramce pro jazyky je pro
prvni cizi jazyk B1 — tedy stfedné pokrocila tiroveinl znalosti, a pro druhy cizi jazyk A2 — mirné
pokrogila uroven znalosti. Zaci po sloZeni maturitni zkousky obdrzi mezindrodné uznivany
Europass, ktery je dolozkou maturitniho vysvéd€eni v anglictin€ a je zaroven dokladem jejich
jazykovych znalosti.

Prirodovédné a matematické vzdélavani

Vzdélavani zakt v ptrirodovédnych predmétech a matematice sméfuje k vytvoreni vzdélaného
Cloveéka, ktery chape principy udrzitelného rozvoje, tj. takového rozvoje spolecnosti, ktery
neohrozuje budouci generace. Je zde zatazena problematika zneciSténi ovzdusi, minimalizace
produkce odpadi a podpora recyklace latek a energii. Vede zdky k chdpani udrZiteln¢ho
rozvoje jako jednoty tfi zakladnich cila:

- socialni rozvoj, ktery respektuje potieby vSech;

- 1G&inna ochrana ZP a $etrné vyuZivani piirodnich zdroj;

- udrzeni stabilni urovné ekonomického ristu a zaméstnanosti.

Vyuka je realizovana v predmétech BIO a ZPV a probihd zpravidla v odbornych ucebnach,
vybavenych potifebnou technikou.

Matematika a statistika

Ptispivaji k ziskavani védomosti, které zaci uplatni ve svété prace, v dal§im vzdélavani
a profesni orientaci. Jsou schopni orientovat se v dynamice ekonomického a technologického
rozvoje, kriticky jej posuzovat. Chapou a orientuji se v nabidce trhu prace naSeho regionu a
jsou schopni ji kriticky posuzovat.

Spolecenskovédni a estetické vzdélani

Cilem spolec¢enskovédniho vzdélavani je pfipravit zdky na aktivni a odpovédny zivot ve
spole¢nosti, feSeni riznych zivotnich situaci, uci je uvédomovat si vlastni identitu, kriticky
myslet a co nejvice porozumét svétu kolem sebe. Estetickd vychova pfispivd k utvareni
kladného vztahu k materialnim a duchovnim hodnotam.

Prifezovym tématem spolecenskovédniho vzd€lavani je téma Obcan v demokratické
spolecnosti, které je naplnéno tématy Cloveék v déjinach, Cloveék v lidském spolecenstvi,
Clov¢k jako obcan, Cloveék a svét a Soudoby svét.

Vyuka probiha v predmétech OBN a DEJ, nadstavbovou ¢asti vyuky je volitelny OBS.
Vzdélavani pro zdravi

Vyuka télesné vychovy neni v dalkové formé vzdélavani zarazena.

Vzdélavani v informacnich a komunikaénich technologiich

Cilem vyuky v této oblasti vzdélavani je mimo jiné prohloubit dovednost pracovat s pocitacem,



vyhledavat, tfidit a zpracovavat informace z riznych dostupnych zdroji a zprostfedkovat nové
a aktualni poznatky v oblasti IKT. Cilem je také Zaky nauclit zéklady psani vSemi deseti
hmatovou metodou a vypracovani obchodnich i personalnich pisemnosti. Zaci mohou
v prib¢hu studia vykonat statni zkousky z psani na klavesnici a obchodni korespondence.

Jsou schopni ovladat hardware a zékladni kancelafsky software, pficemz jsou si védomi rizik
spojenych s pofizovanim a ukladanim dat. Vytvari a upravuji jednoduché webové stranky,
vyuzivaji internet, elektronickou komunikaci i graficky editor, sestavuji prezentace.

Dobra orientace a vyuzivani vypocetni techniky za pomoci efektivniho ovladani klavesnice
i znalosti obchodni korespondence a zaméstnaneckych pisemnosti umozni zakim jejich
uspésné uplatnéni na trhu prace.

Odborné vzdélavani

Ptedméty odborného vzdélavani obsahujici vétsi miru konkrétnich praktickych poznatki, které
je tieba soustavné procvicovat a upeviovat.

Z4ci jsou tak vybavovani kompetencemi, které jim pomohou vyuzit osobnostnich a odbornych
ptedpokladii pro zdarné uplatnéni na trhu prace, piipadn€ i1 pro budouci kariérni rst, maji
usnadnén vstup a zatazeni se do readlného pracovniho prostiedi. Seznamuji se s vnitinim fadem
¢innosti organizace, poznavaji formalni i neformalni vztahy na pracovistich. Odborné predméty
rozviji znalosti a dovednosti potfebné nejen pro profesni zivot, ale i pro odpovédné obcanské
rozhodovani a jednéni, vedou k posileni sebeduvery zak.

Organizace, metody a prostredky vyuky

Organizace vyuky

Dalkové studium je pctileté a uskuteciiuje se jako samostudium spojené s pravidelnymi
konzultacemi, kterych je ve Skolnim roce celkem 30. V kazdém pololeti probéhne 15
konzultaci v celkovém rozsahu 210 hodin za Sk. rok. Rozvrh je sestaven na zdklad€¢ dotaci
konzulta¢nich hodin v jednotlivych pfedmétech do cyklu tfi tydnd, ktery se pravidelné
opakuje. Pocet konzultacnich hodin v jednotlivych pfedmétech zohlednil, zda se jedna
o predméty, jejichz ucivo si lze osvojit samostudiem, nebo zda vyzaduje vedeni ucitele.
Nasledujici den po patnacté konzultaci v 1. pol. a tficaté konzultaci ve 2. pol. zacina
zkouskové obdobi, ve kterém Zzaci konaji zkousky zjednotlivych pfedméti. V jednom dni
muze zak konat maximalné 3 zkousky. Zkouskové obdobi kon¢i ukoncenim klasifikace za dané
pololeti dle organizace $kolniho roku.

Vyuka probiha v kmenovych a odbornych uéebnach. Je ¢lenéna na skupiny, napt. INF, PEK,
vyuka cizich jazykid, UCE, EKC a to dle poctu zakl ve tfidach. Ucebni plany s vazbou na
osnovy jednotlivych pfedmétt jsou sestaveny s diirazem na meziptedmétové vztahy.

Metody vyuky
Metody vyuky jsou rozpracovany v jednotlivych pfedmétech SVP. Metody a postupy vyuky se

vyvijeji v zavislosti na trovni zaki, zkuSenostech uciteld a novych poznatcich praxe. Jsou pfi
nich zohlednéna specifika vzdélavani dospélych.



Prostiredky vyuky
Ve vyuce jsou vyuzivany didaktické pomuicky a multimedidlni technika (interaktivni tabule,
multimedidlni PC, dataprojektory, vizualizéry, magnetofony, videa) dle obsahu uciva

jednotlivych predméti.

Hodnoceni zaku a diagnostika

Hodnoceni 7aki je stanoveno Skolnim fadem, ktery v této oblasti vychazi z § 69 kolského
zdkona a § 3 a § 4 vyhlasky MSMT ¢&. 13/2005 Sb. o stfednim vzdélavani v platném znéni.
Vyucujici kazdého predmétu seznami zaky na zacatku Skolniho roku s obsahem a cilem vyuky,
formou pribézného hodnoceni béhem sk. roku, systémem pololetnich zkousSek a pozadovanym
rozsahem uciva ke zkouskam. Forma zkouseni je specificka pro jednotlivé predméty (pisemna
prace, pisemné testy, Ustni zkousSeni, praktickéd prace na PC). K hodnoceni vysledkt vzdélavani
se vyuziva pétistupiiové stupnice, kritéria hodnoceni jsou dana Skolnim fadem. Hodnoceni je
vefejné a ugitel znamku zdivodni. Zaci maji pravo se ke znamce vyjadiit. P hodnoceni
vyucujici vyuziva i formy sebehodnoceni. Ucitelé pfistupuji k pribéznému hodnoceni zaka
s védomim motivacni funkce a specifiky vzdélavani dospélych.

Podminky pro prijeti ke studiu

Ptijimaci fizeni ke studiu na stfedni Skole je upravovano zejména témito pravnimi predpisy:

- zakon ¢&. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zakon), v platném znéni. Posledni novelizace tykajici se pfijimaciho
fizeni byla provedena zdkonem ¢. 243/2008 Sb., ktery nabyl u¢innosti dne 4. 7. 2008;

- zéakon ¢. 500/2004 Sb. spravni tad, v platném znéni — nabyl t¢innosti 1. 1. 2006;

- vyhlaska €. 671/2004 Sb., kterou se stanovi podrobnosti o organizaci piijimaciho fizeni ke
vzdélavani ve stfednich Skolach, v platném znéni, posledni novelizace byla provedena
vyhlaskou ¢. 394/2008 Sb. a nabyla G¢innosti dne 30. 10. 2008.

Podminkou pfijeti je absolvovani zékladniho vzdé€lani a splnéni kritérii pfijimaciho fizeni
stanovenych na pfislusny Skolni rok. Zdravotni zpiisobilost uchazece neni pozadovana.

Obsah a forma profilové ¢asti maturitni zkouSky

Profilova ¢ast maturitni zkousky se sklada se ze 3 zkousek, a to:
- zkouSky z ekonomiky (istni forma)
- zkousky z Gcetnictvi (stni forma)
- praktické zkousky z ucetnictvi a ekonomickych vypoctl (pisemna forma)



4. Ucéebni plan

Kéd a nazev oboru vzdélavani:
Nazev SVP:

Stupen vzdélani:

Délka a forma studia:

Datum platnosti:

Dle SVP gkoly od 1. 9. 2009

63-41-M/02 Obchodni akademie
Obchodni akademie, Kotlaiska 9, Brno
stfedni vzdé€lani s maturitni zkouskou
pétileté, dalkové

od 1. 9. 2009 pocinaje prvnim ro¢nikem

Plati pro 1. ro¢nik od sk. roku 2009/2010

(v ucebnim planu jsou uvadény pocty konzultacnich hodin za rok)

Kategorie a nazvy vyucovacich Zkratka l.r. 2.1. 3.r 4.r S5.r. |Celkem
predméti

A. Povinné vyucovaci predméty

a) Zakladni

Cesky jazyk a literatura CJL 30 20 20 30 30 130
Prvni cizi jazyk AJP/ NJP 40 40 40 40 40 200
Druhy cizi jazyk AJD/NJD - - 20 20 - 40
Matematika MAT 30 20 20 20 - 90
D¢jepis DEJ - - 10 - - 10
Obcanska nauka OBN - 10 10 20 - 40
Hospodarsky zemépis HOZ 20 - - - - 20
Informacni a komunikacéni INF 20 20 20 - - 60
technologie

Pisemna a elektronickd komunikace | PEK - 20 10 20 20 70
Ekonomika EKO 30 30 30 30 30 150
Prévo PRA - - - - 20 20
Ucetnictvi UCE - 30 30 30 20 110
Statistika STA - 20 - - - 20
Zaklady ptirodnich véd 7PV 20 20
Biologie BIO 20 - - - - 20
Ekonomicka cviceni EKC - - - - 30 30
b) Vybérovy - volitelny

Matematicky seminai * MSE - - - - 20 20
Spolecenskovédni seminaf * OBS - - - - 20 20
Konverzace * KON - - - - 20 20
Celkem 210 210 210 210 | 210 1050

* studenti si vyberou v 5. ro¢niku z volitelnych predmétti 1 predmét

Poznamky k ué¢ebnimu planu

Ve Skole se vyucuji 2 cizi jazyky — anglicky a némecky. Prvnim cizim jazykem je zpravidla
jazyk, ktery se zak ucil na ZS (anglicky nebo némecky) a v jehoz studiu pokracuje na stiedni
Skole. Druhym cizim jazykem je jazyk, s jehoZ studiem Zak zac¢ina ve 3. ro¢niku a pokracuje ve

4. ro¢niku stiedni skoly.
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Do 5. ro¢niku jsou podle zajmu zaka zatazeny volitelné predméty:
- konverzace (KON) v anglickém nebo némeckém jazyce,

- matematicky seminai (MSE),

- spolecenskovédni seminat (OBS).

O minimalnim poctu zakl ve volitelném pfedmétu rozhoduje feditel Skoly podle hlediska poctu
zaka ve tridé, hospodarnosti a podle moznosti Skoly. Maximalni pocet zakd je omezen
charakterem piredmétu.

Ptedméty: prvni cizi jazyk, druhy cizi jazyk, informacni a komunikacni technologie, pisemné a

elektronicka komunikace a ucetnictvi se mohou dle poctu zaki ve tfid¢ délit na skupiny.

5. Piehled rozpracovani obsahu vzdélavani v RVP do SVP

Rozpracovani obsahu u¢iva v RVP do SVP se odviji od pozadavki stanovenych pro denni
formu vzd¢lavani.

Pii koncipovani SVP - vzdélavani dospélych, jsou zohlednény i specifické rysy této kategorie:
a) Specifika funkei a cilii vzdélavani dospélych

Vzdélavani dospélych plni nejen funkci kvalifikacni, kdy jde o vzdélavani urcené
k dodatecnému ziskani prvotni kvalifikace, ¢i o zvySovani kvalifikaéni Grovné v oboru,
pfipadné kuplné zméné kvalifikace jiz diive ziskané, ale také funkci inovacni nebo
specializacni. Vede také k ziskani stupné vzdélani pottebného pro pfistup k dalsSimu vzdélavani
na vyssi trovni.

b) Situacni specifika vzdélavani dospélych
Situaéni specifika jsou spjatd jak srodinnym, tak s pracovnim a spolecenskym Zivotem
dospélych. SVP reaguje na obecnou situaci dospélych a jejich individualni vzdé€lavaci potieby,

a to jak z hlediska obsahu vzdélavani, tak i1 z hlediska odpovidajicich metod vyuky, kontroly
studia, hodnoceni vysledku studia i zdvére¢ného hodnoceni dospélych zak.

¢) Osobnostni specifika dospélych a jejich vliv na vyuku
Osobnostni specifika vzdélavajicich se dospélych do jisté miry koresponduji s problematikou
situacnich specifik dospélych. U dospélych pozorujeme vyssi samostatnost a vychazime z ni 1

pfi vymezeni partnerskych roli u¢iciho se a ucitele. U¢itel pisobi pfedevsim jako konzultant a
radce pii samostatné praci.

11



